COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

‘Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
\ COMPENSO FONDO ALTRE SPESE
“iomin | "EWTAO! | peRsoE | REmmone | teTmAONE| Moo Jone s seam comnie| TSI | e | "™ | ccesone S srmononol - ToTALE
CONTRATTUALE DISAGI QUALE DIR. BILITA' PRECEDENTI VARIE
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. GENERALE
1422 1125 1143 1207 1212 1222 S604 S710 S615 S630 S998 S999 1T10

SEGRETARIO A 0D0102 274 50.057| 11.145 201 38.604] 100.281
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDE 0D0100 315 40.628 13.204 1.388 231 55.766
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DET| 0D0099 648 67.973 19.069 559 1.342] 89.591
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO | OD6A00 1.111] 12.009| 5.605 1.456 53.978] 7.900 1.444 22.051 105.554
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESS({ 0D6000
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D] 052486 14.769 46.355 8.096 104.294] 13.872 2.569 54.979 244.934]
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D] 052487 623 360 1.033] 630 268 2.914
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D] 051488 29.278 10.380 1.637| 117.153 15.849 6.096 14.362 194.755
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D] 051489 1.868 1.080; 3.099 3.014 3.326 12.387,
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO| 058000 1.417| 1.868| 634 12.542 3.186 888 85 20.620|
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 3.333 8.266 7.474 2.982 45.310 11.490 12.657 15.817 107.329
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 3.333 22.911 24.912 21.217, 93.946 39.625] 21.811 46.042 273.797
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO| 057000 1.426 1.868| 112 20.445 2.604 1.087| 12.944 40.486
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 2.222 2.302 1.456 3.864 3.136 15.032 28.012
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 11.554 11.043] 36.514 993 20.132 15.567 4.292 3.094 103.189
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 11.500 7.945 303 17.101 14.204 8.605 35.977| 22.749 40.911 4.090] 163.385
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 13.853 21.389 38.601] 8.125 35.625] 25.575] 16.712 3.495 163.375
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO| 056000 412 240 148 110 910
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO| 0B7A00
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESS{ 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO Bl 038491
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B 037492 500 39 30 569
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO Bl 037493
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B 036494 5.487| 14.584 49.885 18.417, 27.753] 953 2.783 119.862
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO Bl 036495 943 720 1.095 600 129 3.487
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO| 055000 780 5.695 11.141 6.357| 3.187| 8.496 35.656
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 6.132 4.680 9.604 10.809 1.968| 3.376 36.569
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 4.717 3.600 4.933 8.904 652 351 23.157,
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO| 054000 472 360 488| 310 65] 1.695]
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO| 053000 389 360 382 3.619 1.568| 6.318
CONTRATTISTI (a) 000061 4.136 1.142 14.273 19.551
COLLABORATORE A TEMPO DETERMII 000096

TOTALE 1.237| 53.673] 181.372 165.383 147.912 195.405 469.523] 238.281 172.897| 311.277 17.189 1.954.149
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VOCI DI SPESA
, COMPENSO FONDO ALTRE SPESE
“iomin | "ETAO! | peRsoue | REmmone | tETmAONE) Moo Jone s seam comnie| SZECTISE | e | ™ | Accesone S srmononol - ToTALE
CONTRATTUALE DISAGI QUALE DIR. BILTA PRECEDENTI VARIE
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. GENERALE
1422 1125 1143 1207 1212 1222 S604 S710 S615 S630 S998 S999 1710
(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) personale assunto in base all'art. 90 del d.lgs. 267/2000 (cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto”

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto")

e "glossario")




