
N U M E R O   G I O R N I   D I   A S S E N Z A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod. FERIE TOTALE

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne
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SEGRETARIO A 0D0102 32 5 37

SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDET. 0D0100 28 28

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DETER. 0D0099 124 124

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 167 91 18 9 12 13 197 113

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 341 51 11 21 13 35 15 18 6 3 5 368 151

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 37 33 41 111

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 132 141 72 64 88 47 21 21 16 15 292 325

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 102 15 28 17 32 134 60

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

LEGGE 104/92 II SEMESTRE

L2SF00 G1S

ASSENZE PER MALATTIA 
RETRIBUITE I SEMESTRE

M2S N1SM1S

ASSENZE PER MALATTIA 
RETRIBUITE II SEMESTRE

LEGGE 104/92 I SEMESTRE

G2S L1S

ASS.RETRIB.:MATERNITA',C
ONGEDO 

PARENT.,MALATTIA FIGLIO I 
SEM

ASS.RETRIB.:MATERNITA',C
ONGEDO 

PARENT.,MALATTIA FIGLIO II 
SEM

ALTRI PERMESSI ED 
ASSENZE RETRIBUITE I 

SEMESTRE

Z01

SCIOPERO
ALTRE ASSENZE NON 

RETRIBUITE
FORMAZIONE

ALTRI PERMESSI ED 
ASSENZE RETRIBUITE II 

SEMESTRE

N2S SC1 SS2

TABELLA 11 - Numero giorni di assenza del personale in servizio nel corso dell'anno

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000 61 32 12 15 11 17 84 64

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 221 183 45 21 41 31 307 235

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 410 10 132 37 125 54 18 18 5 7 18 726 108

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 71 38 11 22 71 71

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 131 65 23 18 19 12 173 95

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 515 130 85 32 117 74 41 35 793 236

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 465 176 115 61 135 81 52 18 50 18 817 354

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 373 175 84 42 119 43 41 48 70 103 838 260

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 13 13

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 32 3 2 28 65

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 183 56 44 16 39 8 12 358

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 21 18 7 46

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 217 61 73 18 18 387

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 219 38 41 18 18 334

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 112 45 24 181

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 25 34 18 18 59

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000 18 8 26

CONTRATTISTI (a) 000061 61 61

COLLABORATORE A TEMPO DETERMIN. (b) 000096

TOTALE 4.058 1.145 874 393 952 461 232 39 226 39 78 15 115 18 5 29 21 20 6.561 2.159

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) personale assunto in base all'art. 90 del d.lgs. 267/2000 (cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario")

TABELLA 11 - Numero giorni di assenza del personale in servizio nel corso dell'anno


