AAT.O.
CONSORZIO A.T.0. DI SIRACUSA

Serviziv Idrico Integrato
In liguidazione (urt. 1,c.4 LR n.2/2013)

DELIBERA CONMMISSARIALL ‘\.
N9 et 91/06/29(%

OGGETTO: Dipendente  Dottssa Velleda  Capodieasa.Profilo  professionale  Funzionario
Amministrative esperto , cat. D1, posizione economica D6. Collocamento a riposo per
rrattamento di pensione anticipata “quota 1007 ai sensi delBl. del 28701/2019 n. 4 art. 14,
adecorrere dal 01/08/2019.

!

A sensi defl’art. 33,37 comma, della

Parizeipa il Searetario Verbalizzante f(f]a-“h( (6'/66/{? @7«{9 -/fb%g : legae n. [42 dell’8/6/1990, st attesta
i | =

la copertura finanziaria della spesa

Li

Il Responsabile
el Servizie Finanziarie

fro
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(%)

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO £ LIQUIDATORE

-Vista la proposta del Responsabile del Servizio
-Visto il regolamento del Consorzio ATO 8 S.LL di Siracusa;

-Ritenuta la propria competenza:
DELIBERA

-di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

-di procedere al collocamento a riposo dal servizio a decorrere dal 01/08/2019 della dott.ssa Velleda
Capodicasa, nasa o Siracusa il 03/01/1935, in atto inquadrata nella categoria D1, posizione
economica D6, con profilo professionale di Funzionario Amministrative Esperto, titolare di
Posizione Croanizzadva ad alta professionalitd:

~di prendere atto che. il predetto dipendents, all’ztto del coliocamento a riposo (01/08/2019) ha
maturato Anni 42, mesi tre e glorni |, di servizio per cul ha diritto al trattamento di quiescenza ¢d
all indennitd di servizio.




A.AT.O.
CONSORZIO A.T.0. DI SIRACUSA

Servizio {drico integrato
In liquidazione (art. 1.4 LR n.2/2013)

Proposta di Deliberazione

Oggetto: Dipendente Dottssa Velleda Capodicasa.Profilo professionale Funzionario Amministrativo
esperto , cat. D1, posizione economica D6, Collocamento a riposo per trattamento di
pensione anticipata “quota 1007 ai sensi deldl del 28701/2019 n. 4 art. 14, a decorrere

dal 01/08/2019.

| AT sensi ¢ per ghi effetti della L.R. 11/12/1991,n. 48 ¢ art. 12 L.R. 30/2060 si esprime parere
Favorevole in ordine alla regolarita teenica.

Addi 077 MAG 2078

w, . 1

lAi senst ¢ per gli efferti della L.R. 11/12/1991,n. 48 ¢ art. I Motivazione dell’eventuale parere
12 L.R. 3072000 si esprime parere ordine alla| contrario:
regolaricl contabile; L’importo della spesa ¢
previsto nelle schema di bilancio 2018 sugli’

stanzinnienti consolidati |

i 0’7 MAG 2018 / ‘

11 Responsabile |
del Servizio Finanziario |




[l Responsabile del Servizio

PREMESSO:

~che 1a dott.ssa Velleda Capodicasa, nata a Siracusa jl 05/01/19335. in atto inquadrata nella categoria
D3, posizione economica D6, con profilo professionale di Funzionario Amministrative Esperto, ha
compiuto 64 anni ed ha maturato un anzianita di servizio di anni pari ad anni 42, mesi 3 all’atto del
suo collocamento a riposo, perfezionando i requisiti previsti dal D.L. n.4 art. 14 del 28/01/2019, 1l cui
¢.1 recita che in via sperimentale per il triennio 2019-20121, gli iscritti all assicurazione generale
obbligatoria ed alle forme esclusive ¢ sostitutive della medesima, gestite dedl’INPS, nonché alla
gestione sepuraia di cui all’ari. 2, comma 26 della legge 8 agosto 1993, p. 333, possono conseguire
il dirito alla pensione anticipata al raggiungimento di wna eta anagrafiva di almeno 62 anni e i
i arsianitc contriburiva minima di 38 anni, di seguito definita “pensione quota 1007

DATO ATTO

~¢he la dottssa Velleda Capodicasa & stata assunta dall’Ente Provincia Regionale di Siracusa oggl
Libero Consorzio Comunale di Siracusa in data 22/11/1988 con la qualifica funzionario tecnice
biologo, ottava qualitica funzionale —profilo professionale biologo ( Deliberazione di C.P. n. 252 del
22/11/1988. esccutiva ai sensi di legge, con la quale & stata riconosciuta anzianitd di servizio pari a
3anni e mesi 11, ai fini del relative trattamento economicay;

-che fa sopra cituta dipendente in attuazione all’istituto della progressione economica orizzontals ¢
stata inquadrata nella cat. D3 decorrere dal (1/01/1998 ¢ fino al 30/06/2000 ;

_che la stessa a sevuito della progressione ¢ della carriera ¢ della retribuzione  ha avuto 1 seguenli

inquadranfenti :

dal D1°07/2000 al 30/06/2002 ¢ stata inquadrata nella cat. D4

dal 01/07/2002 e tine al 30/06/2004 & stata inquadrata nella cat. D3

dal 01/07/2004 al 31/12/2010 ¢ stata inquadrata nella cat. D6 ( giuste deteyminaziont del
responsabiie del 11 settore Risorse Umane del Libero Consorzio Comunale di Siracusa n. 446 del
28/03/2019 . 1w, 447 del 28/03/2019 ¢ Determina del Commissario Straordinario ¢ Liquidatore
. 1/2019

DATO ATTO

“che In dottssa Velleda Capodicasa ha cessato ogni repporto con la Provincia Regionale di Siracusa
i duta 3171272010 od € stata trasferita per mobilita presso il Censorzio ATO 8 S.LL di Siracusa,
VISTA lu documentazione relativa al fascicolo personale della dott.ssa Velleda Capodicasa, inviata
dal 11 Settore della Provincia Regionale di Siracusa in data 10/07/2014 prot. n. 0024317, assunta al
prot. del Consorzio AT 8 di Siracusa al n. 637 dell’ 117072014

VisTO il modello PAOL rilasciato dalla Provincia Reglonale i Siracusa 107072014 prot. n.
GO24317, assunto al prot, del Consorzio ATO § di Sivacusa al n. 637 dell’11/07/2014, gelatvo alle
reiribuziont annue contributive; '

DATO ATTO

Clhe il Conzorzio ATO § di Siracusa con deliberuzione del CDA no 8 del 26:03:2010 ha disposto
Uassunzione della dotussa Velleda Capodicasa , in mobilité dalla Provineia Regionale di Siracusa.
con la qualifica professionale D6 ed § livelli retributivi in gedimento alla Provincia Regionale di
Siracusa. oggl Libero Consorzio Comunale di Siracusu, in conformita a quanto stabilito dal contratlo
colletiive nuzionele di lavore del comparte Enti Locall per o revisione delt’ordinamento
prolessionale. stipulato in data 3170571999;

che il Consorzio ATO 8 di Siracusa. con deliberazione del CDA n. 16 del04/10/2010 ha disposto di
mauadrare . nelle more della delinizione del concorsl fa dotroressa Velleda Capodicasa, nata a
Sirncusa 11 0301,1935 Cnel ruolo di funzionario direttivo, nella qualifica D6, titolare di posizione
ato riconosciuto il ratiamento cconumice

organizzativa amministrativa, per cul alla stessa ¢ st

previsio per la categoria giuridico ed economica in godimento oltre le indennita di posizione ¢ di
risuliio, secondo le nore gluridiche ¢d ceonomiche del CONIZIOOS ¢

—che con determina del Direttore Generale del Consorzio ATO 8 S.LL di Siracusa n. 99 del
20122010 O stato stebilito. in esecuzione della deliberazione del CDA no § del 2070372010

"y

Iessunzione @ tenpo indeterminaio presso i Consorzio AT 8 S.LL di Siracusa della dotroressa




Velleda Capodicasa, nata a Siracusa il 05/01/1955 con decorrenza dal 00172011 ed ¢ stato
approvato lo schema di contratto di lavoro:

VISTO 1l contratto stipulato tra questo Consorzio ATO 8 S.LIL di Siracusa ¢ la dottssa Velleda
Capodicasa. nata a Siracusa il 05/01/1955:

DATO ATTO

-che con deliberazione n. 11 del 28/06/2012 i1 Commissario Straordinario ¢ Liquidatore del
Consorzio ATO 8 S.1.1. di Siracusa ha conferito alla dott.ssa Velleda Capodicasa, unica dipendente
dell’Ente la facolta dell’adozione di atti di gestione di natura dirigenziale. conferendole 'indennita di
posizione per alta professionalita;

-che con deliberazione n. 3 del 01/07/2014 il Commissario Straordinario e Liquidatore pro tempore
del Consorzio ATO 8 S.LI di Siracusa ha confermato la posizione organizzativa di alta
professionalitd alla dott.ssa Velleda Capodicasa:

-che con deliberazione n. 7 del 25/10/2016 i1 Commissarto Straordinario ¢ Liquidatore pro tempore
del Consorzio ATO 8 S.II. di Siracusa  ha conlermato la posizione organizzativa di alta
professionalitd alla dott.ssa Velleda Capodicasa:

che con deliberazione n. 3 del 09/02/2017 il Commissario Straordinario ¢ Liquidatore pro tempore
del Consorzio ATO 8 S.I.I. di Siracusa ha conlermato la posizione organizzativa di alta
professionalita alla dott.ssa Velleda Capodicasa:

DATO ATTO

- ¢he in data 02/06/1989 la dipendente dottssa Velleda Capodicasa ha presentato all’ LN P.D.AP.Ja
domanda per il riscatto della laurea .utile ai fin1 del trattamento di quiescenza. ¢ le & stata
riconosciuto un riscatto pari a periodi complessivamente ad anni 04 mesi 00 e giorni 00 ( giusta
determinazione R0 97 00381):

DATO ATTO

-che in data 16/11/2010 la dott.ssa Velleda Capodicasa ha presentato all’l.N.P.D.A.P richiesta per il
riconoscimento del periodo di maternita e che e ¢ stato riconosciuto con nota acquisita al prot. della
Provincia Regionale di Siracusa in data 07/02/2011 n. 7535 un periodo di accredito figurativo
relativo al congedo per maternita per il figlio nato il 12/07/1982 pari complessivamente ad anni 0,
mesi 5 ¢ giornil;

CONSIDERATO

-che la stessa dipendente ha perfezionato 1 requisiti previsti dal D.L.28/01/2019 n. 4 art. 14 avendo
compiuto 64 annt di eta il 05/01/2019 ed avendo maturato, all’atto del suo collocamento a riposo
anni 42, mesi tre e giorni , per cui ha diritto al trattamento di quiescenza e all’indennita di fine
Servizio:

VISTA la domanda di collocamento in pensione presentata dalla dott.ssa Velleda Capodicasa in data
30/0172019 prot. n. 50

VISTI gli alegati prospetti contabili redatti dal Responsabile del Servizio Finanziario “Trattamento
cconomico previdenziale™

VISTI :

Il decreto legistativo n. 118/1] attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n. 42/09
recante :"Disposizioni in materia di armonizzazione det sistemi contabili ¢ degli schemi di bilancio
delle regioni, degli Enti Locali ¢ deir loro organismi”, che prevede una complessiva riforma del
sistema di contabilita delle Regioni e degli Enti Locali | finalizzata ad una loro armonizzazione tra le
diverse pubbliche amministrazioni, at fint del coordinamento della tinanza pubblica;

b) 1l principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria  all4/2 al D.Lgs. 118/2011™:

¢)

Ny 1
[.art. 183 del D.Lgs. 267/2000 ~“Impegno di spesa™; Q@M}\
<




VISTO le LL.RR. n. 48/91 ¢ n. 30/2000 che disciplinano "O.R.EL ;
VISTO lart. 6 delia LR del 36/04/1991 n. 10;
VISTO lo Statute dell Ente

VISTO il Regolamento degli Uttici e dei Servizi:

PROPONE

\

I -di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Per quanto in premessa

2. -di procedere al collocamento a riposo dal servizio a decorrere dal 01/08/2019 della dott.ssa Velleda
Capodicasa. nata a Stracusa 11 05/01/1955, in atto inquadrata nella categoria D3, pusizione
economica D6, con profilo prefessionale di Funzionario Amministrativo Esperto, titolare di
Pusizione Orgonizzativa ad alta professionalitd;

3. -di prendere atto che. 1l predetio dipendente, all’atto del collocamento a riposo (01/08/2019) ha

maturate anni 42, mest tre ¢ giornl |, di servizio per cur ha diritto al trattamento di quiescenza ed
atl"indennita di servizio.
Siattesta, ab sensi ed agh elfetti deil’art. 6 della L.R. 30/04/1991 n. 10, nella formazione della proposta di
determinazione i cul sopra sono state valutate le condiziont di ammissibilitd. 1 requisiti di legittimitd od |
presuppost ritenutl rilevant per Passunzione del provvedimento ed € stata eseguita la procedurs preseritla
dalla vigente normativa di legge in niateria

=

[l Responsabs yervizio Finanziario




1) 6)

2) 7)
3) 8)
4) - ?)
5) 10}
\
Addy, 07 MAG 2018
[ Commissario Supdatlingrio e Liquidatore [T Segrctario verbalizzante

elleda Capodicasa

d Floreno
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Matricola 1 Cognome e nome CAPODICASA VELLEDA 05/01/1955 Qualifica FUNZIONARIO AMM.VO ESPERTC Livello D6<D3
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la presente deliberazione viene letta, approvata ¢ sottoseritia.

I Commissario Strdghfi e Liquidatore Il Segretario Verbalizzante
Dottssa O g/f loreno. Dott.ssai\slledpa Capodicasa
'
i
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